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Die 11 Säulen des FCM – Mein Club 
1. Dankbarkeit 

Wir wissen, dass wir Teil der Gesellschaft sind, fühlen uns mit ihr verbunden und sind dankbar für 
die Unterstützung, die wir durch diese erhalten. Durch unser Engagement und unser Handeln wollen 
wir ihr etwas zurückgeben. 

2. Ehrenamtliche und freiwillige Helferinnen und Helfer 

Die vielen engagierten ehrenamtlichen und freiwilligen Helferinnen und Helfer bilden das Funda-
ment, auf dem wir stehen und das uns trägt. Ihnen allen sind wir dankbar und erweisen grossen 
Respekt. 

3. Gemeinschaft 

Im Verein verstehen wir uns als Gemeinschaft und pflegen einen respektvollen, wertschätzenden 
und vertrauensvollen Umgang miteinander.  

4. Respekt 

Wir zeichnen uns durch Fairness und Respekt gegenüber Mitspielenden, Gegnerinnen und Gegner, 
Trainerinnen und Trainer und Schiedsrichterinnen und Schiedsrichtern aus. Diese Werte leben wir 
auch ausserhalb des Platzes und in allen Bereichen.   

5. Verantwortung 

Wir sind uns als FC Münsingen der gesellschaftlichen Verantwortung bewusst sind Vorbilder und 
nehmen diese wahr. Wir leben unsere Werte tragen so aktiv zu einem gelingenderen Miteinander 
bei. 

6. Zielbewusstes, vorausschauendes Handeln 

Wir streben durch vorausschauendes Handeln, bewusste Planung und Weiterentwicklung Verbes-
serungen in allen Bereichen an. Unser Ziel ist es den FC Münsingen stets auf einem soliden und 
verlässlichen Fundament zu wissen, ihn in seiner Funktionsweise fortlaufend zu optimieren und ihn 
fit für die Zukunft zu machen. 

7. «Dr FCM isch üsi Heimat» 

Wir wollen, dass sich die Menschen bei uns aufgenommen und wertgeschätzt fühlen, so dass wir 
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unsere Vereinsfarben mit Stolz tragen können. Durch unser Verhalten und unser Auftreten reprä-
sentieren wir unseren Verein und tragen dessen Werte in die Region.  

8. Ganzheitlichkeit  

Wir bilden nach dem Prinzip der Ganzheitlichkeit aus. D.h. wir fördern gezielt die fussballerischen 
Kompetenzen und begleiten die Persönlichkeits-entwicklung unserer Mitgliederinnen und Mitglie-
der. Wir achten dabei auf das gesundheitliche und soziale Wohl aller. 

9. Leidenschaft 

Wir zeigen auf und neben dem Platz Leidenschaft und Einsatz, damit wir unsere Ziele gemeinsam 
erreichen. 

10. Tradition und Offenheit  

Traditionen sind uns wichtig, da sie gemeinschaftsbildend sind und ein gemeinsames Erleben der 
Club-Geschichte und Club-Identität ermöglichen. Wir pflegen sie und sind gleichzeitig offen für 
Neues.  

11. Verlässlichkeit  

Gegenüber unseren Mitgliederinnen und Mitglieder, allen Helfenden, der Gemeinde, unseren Ge-
schäftspartnerinnen und Geschäftspartnern, unseren Gönnerinnen und Gönner und unseren Spon-
sorinnen und Sponsoren treten wir als verlässlicher Partner auf und kommen unseren Verpflichtun-
gen ihnen gegenüber nach. 

 

Im Namen des Vorstandes  
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